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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

PER LA NOMINA DI UN MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE 

DELLA SOCIETA’ “CASINO’ DI CAMPIONE S.P.A. – S.B.” 

 

IL SINDACO 
 

Preso atto del decreto del 7/15 giugno 2021 del Tribunale di Como, di ammissione al 

concordato preventivo della società “Casinò di Campione SpA”; 

 

Dato atto che la Società Casinò di Campione S.p.A. ha riaperto con propria gestione la casa da 

Gioco in Campione d’Italia in data 26.01.2022; 

 

Presa cognizione del disposto dell'art. 18 dello statuto societario vigente che recita:  

“1. Il collegio sindacale è composto da tre membri effettivi e due supplenti, nominati 

dall’assemblea. 2. Un membro effettivo ed uno supplente sono designati dal Ministero 

dell’Interno, Un secondo membro effettivo ed uno supplente sono designati dal Ministero 

dell’Economia e delle Finanze. 3. I componenti devono essere scelti tra i soggetti di cui all’art. 

2397 c.c. in quanto il collegio sindacale non svolge attività di revisione legale. 4. I Sindaco 

restano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell’assemblea convocata per 

l’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica e sono rieleggibili. 5. 

L’assemblea ordinaria elegge il presidente del collegio sindacale e, nei limiti delle norme anche 

regolamentari di tempo in tempo vigenti, determina il compenso dei sindaci effettivi. 6. Il 

collegio sindacale vigila sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di 

corretta amministrazione e in particolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo 

amministrativo e contabile adottato dalla società e sul suo concreto funzionamento. 7. La 

revisione legale dei conti sulla Società è esercitata da una società di revisione iscritta 

nell’apposito registro dei revisori contabili e viene individuata dal Ministero dell’interno, a 

norma dell’art. 10-bis, comma 1 del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174 su proposta del collegio 

sindacale della società.”; 

 

Visto l'art. 50, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000  in cui si dispone che sulla base degli indirizzi 

stabiliti dal Consiglio, il Sindaco provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca dei 

rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni; 

 

Visti gli indirizzi approvati dal Consiglio comunale con atto n. 12 del 16.06.2017 “Indirizzi per 

la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti presso Enti, Aziende ed Istituzioni”;  
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Visto l’art. 11 del D. Lgs. n. 175/2016 “Testo unico in materia di società a partecipazione 

pubblica” e s.m.i.; 

 

EMANA L'AVVISO  
 

per la presentazione delle candidature finalizzate alla nomina di un membro effettivo del 

Collegio Sindacale della Società “Casinò Campione S.p.A – S.B.” con sede in Campione 

d’Italia, Piazzale Milano n. 2. 

 

Di seguito, specifica gli indirizzi per le nomine e le designazioni approvati dal Consiglio 

comunale con proprio atto n. 12/2017, declinati sulla base della nomina in oggetto:  

 

1. Requisiti  

I componenti saranno scelti nel rispetto della normativa di parità di genere per l’accesso agli 

organi di amministrazione e di controllo nelle Società controllate da Pubbliche Amministrazioni 

ai sensi della Legge n.120/2011 e del D.P.R. 30 novembre 2012 n. 251.  

Possono presentare domanda le persone fisiche in possesso dei requisiti prescritti dalla 

normativa vigente nonché dei requisiti di competenza e professionalità richiesti per lo specifico 

incarico.  

La competenza è comprovata da attività svolte a seguito di incarichi professionali e/o 

dirigenziali e/o per esperienze lavorative con funzioni direzionali presso Aziende pubbliche o 

private in relazione all’incarico da ricoprire. 

Sarà considerato preferenziale il possesso di una o più delle seguenti qualifiche:  

− aver svolto lo stesso ruolo di cui al presente bando almeno biennale negli ultimi 5 anni; 

− possesso di adeguata e comprovata esperienza di almeno 2 anni in attività di 

monitoraggio, vigilanza e controllo in società con gli stessi fini della Casinò di 

Campione. 

− esperienze lavorative a livello gestionale/apicale svolte in società operante nel settore 

del gioco d’azzardo;  

− esperienze lavorative con funzioni di responsabilità svolte nel settore 

amministrativo/finanziario/gestionale di società commerciali; 

− esperienze lavorative svolte con funzioni dirigenziali/apicali nell’ambito della 

Pubblica Amministrazione;  

 

2. Cause di incompatibilità 

Ferme tutte le altre cause di incompatibilità stabilite dalla normativa vigente in materia, non 

potrà essere nominato: 
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a) il soggetto avente rapporti di lavoro dipendente con il Comune di Campione d’Italia;  

b) il coniuge, il parente o affine entro il terzo grado degli amministratori comunali 

(consiglieri o membri della Giunta), degli amministratori o dei dirigenti della società; 

c) colui che ha una lite pendente con la società;  

d) colui che si trova coinvolto con rinvio a giudizio in procedimento penale relativo alla 

Casa da Gioco di Campione d’Italia;  

e) il titolare, il socio illimitatamente responsabile, l'amministratore, il dipendente con 

poteri di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano, nel medesimo 

ambito territoriale, attività concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali la 

società è costituita; 

f) colui che si trova in stato di fallimento; 

g) l'amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, società a totale o parziale capitale 

pubblico che, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia 

chiuso in perdita tre esercizi consecutivi (art. 1, comma 734, della Legge Finanziaria 

per il 2007). 

E’ fatto divieto per il nominato nella società partecipata dal Comune di essere nominato in un 

organo di una persona giuridica da questa controllata o collegata. 

Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilità nel corso del mandato comporta la 

revoca/decadenza della nomina. 

 

3. Modalità di conferimento  

Gli interessati alla nomina documentano il possesso dei requisiti di competenza e di 

professionalità richiesti con idoneo curriculum vitae, al quale potranno allegare copia dei titoli 

o documenti che riterranno utili ad una sua miglior comprensione.  

La candidatura deve essere sottoscritta dal presentatore, allegando una dichiarazione inerente 

l’inesistenza di situazioni di inconferibilità, incompatibilità o di conflitto di interessi ai sensi 

del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e successive modifiche ed integrazioni. 

Alla candidatura deve essere allegato un documento di identità. 

 

4. Durata degli incarichi – compensi   

L'incarico viene conferito per la durata di tre esercizi e terminerà con l’approvazione del 

bilancio dell’ultimo esercizio di nomina. 

L’incarico potrà essere successivamente rinnovato. 

Il compenso verrà determinato dall’assemblea della società all’atto della nomina e terrà conto 

delle disposizioni di legge al riguardo.  
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5. Accettazione della nomina  

Il soggetto che viene nominato alla carica dovrà far pervenire all’Assemblea della società una 

dichiarazione relativa all’accettazione della stessa. 

Nel corso dell’incarico o della carica l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla 

insussistenza di una delle cause di incompatibilità di cui al suddetto decreto legislativo 8 aprile 

2013, n. 39.  

La dichiarazione, da pubblicare nel sito del Comune e in quello della società che conferisce 

l’incarico o attribuisce la carica, è condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico o 

della carica. 

 

6. Adempimenti della carica 

Il soggetto che viene nominato alla carica ha l’obbligo di conformare la propria condotta ai 

principi di correttezza, imparzialità e buon andamento del controllo della società. Coloro che 

siano nominati dovranno vigilare sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei 

principi di corretta amministrazione e in particolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo 

amministrativo e contabile adottato dalla società e sul suo concreto funzionamento, nonché 

delle leggi vigenti in riferimento alla natura dell’incarico ricoperto, contribuendo al buon 

andamento della medesima.  

 

7. Revoca e decadenza  

Costituiscono motivo di revoca:  

− il verificarsi di inosservanze di obblighi di legge, degli indirizzi programmatici o delle 

direttive istituzionali; 

− il venir meno del rapporto fiduciario con l’organo che ha disposto la nomina e/o di uno 

dei requisiti previsti per la stessa; 

− la mancata partecipazione nell'arco di ogni anno solare, senza giustificato motivo, ad 

almeno la metà delle sedute dell’organo di cui è componente;  

− il verificarsi, successivamente alla nomina, di una delle cause di incompatibilità.  

Comporta la decadenza dall'incarico l’accertamento di dichiarazioni mendaci nella 

documentazione a corredo della domanda.  

 

8. Pubblicità dell'incarico 

La nomina è resa pubblica mediante affissione all’Albo pretorio per 15 giorni e contestuale 

pubblicazione sul sito internet del Comune e della Società della casa da gioco.  

Coloro che intendono proporre la propria candidatura per essere nominati in qualità di membro 

effettivo del Collegio Sindacale della società “Casino’ di Campione S.p.A. – S.B.” devono 

presentare apposita domanda, corredata da fotocopia di un documento di identità e curriculum 

vitae, che dovrà pervenire (secondo lo schema allegato) all'Ufficio Protocollo del Comune di 
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Campione d’Italia entro e non oltre, a pena di esclusione, il giorno 03.05.2024 alle ore 12:00 

con le seguenti modalità:  

− tramite PEC all'indirizzo: protocollo.pec@comunecampione.it; 

− a mano direttamente presso l'ufficio protocollo comunale;  

 

Le domande pervenute con modalità diverse da quelle sopra indicate o incomplete non saranno 

considerate valide. 

 

La presentazione della proposta di candidatura non costituisce di per sé il riconoscimento di 

diritto alcuno in capo ai richiedenti. 

 

Ai sensi del Regolamento UE n. 679 del 2016 i dati personali forniti con la proposta di 

candidatura saranno trattati esclusivamente per gli adempimenti connessi al perfezionamento 

della procedura di designazione. 

 

Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Campione d’Italia; 

 

Il Responsabile del procedimento è il Dott. Egidio Baraglia, Responsabile dell’Area 

Amministrativa di questo Ente.  

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio di questo Ente per la durata di 15 giorni 

consecutivi e nell’apposita sezione di “Amministrazione Trasparente”; 

Lo stesso è inviato alla Società della casa da gioco per la loro pubblicazione ai fini della 

trasparenza. 

 

Campione d’Italia, 18.04.2024 

 

 

IL SINDACO 

Dott. Roberto Canesi 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82 del 07.03.2005. 

mailto:protocollo.pec@comunecampione.it

