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Oggetto: Relazione sui risultati conseguiti dal piano operativo di razionalizzazione
delle societa e delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente

possedute.

Ai sensi di quanto disposto dall’ultimo capoverso del comma 6121 dell’art.1 della legge
23 dicembre 2014, n. 190 “Disposizioni per la_formazione del bilancio annuale ¢ pluriennale dello Stato
(legge di stabilita 2015), la sottosctitta Maria Paola Mangili Piccaluga, Sindaco del comune di

Campione d’Ttalia espone la seguente relazione.

In seguito all’emanazione della norma citata, quest’ Amministrazione aveva adottato la
Deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 31 matzo 2015, con la quale veniva approvato il

“Piano operativo di razionalizzazione delle societa partecipate e delle partecipazioni societatie”.

1 Al fine di una corretta comprensione del presente documento da parte di chi lo leggera sul sito istituzionale
dell’ente, la norma citata dispone:

“[...] 612. I president: delle regioni e delle province autonome di Trento e di Bolano, i presidenti delle province, i sindaci ¢ ghi altri
organi di vertice delle amministragioni di cui al comma 611, in relagione ai rispettivi ambiti di competenza, definiscono e approvano,
entro il 31 marzo 2015, un piano operativo di ragionalizzazione delle societd e delle partecipazioni societarte direttamente o
indirettamente possedute, le modalita e i tempi di attuazione, nonché l'esposizione in dettaglio dei risparmi da conseguire. Tale piano,
corredato di un'apposita relazione tecnica, ¢ trasmesso alla competente seione regionale di controllo della Corte dei conti ¢ pubblicato
nel sito internet istitnzionale dell'amministrazione interessata. Entro il 31 marzo 2016, gli organi di cui al primo periodo
predispongono una relagione sui risultati conseguits, che ¢ trasmessa alla competente sexione regionale di controllo della Corte dei conti
¢ pubblicata nel sito internet istitusgonale dell' amministrazione interessata. La pubblicazione del piano ¢ della relagione costituisce
obbligo di pubblicita ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. [...]”




Con riferimento agli obiettivi da conseguire entro il 31.12.2015, prefissati nel piano

allegato alla presente, si relaziona quanto segue:

CASINO’ di CAMPIONE S.p.A.

Si rinvia alle previsioni del piano pet quanto concerne i dati generali che risultano
immutati, evidenziando da subito come la forte oscillazione del rapporto di cambio (Eur/Chf)
che ha caratterizzato il mercato valutario nell’anno 2015, abbia di fatto reso estremamente
difficoltoso il raggiungimento degli obiettivi di riduzione dei costi indicati.

Infatti, a fronte di entrate per lo pit in Euro, la maggior parte dei costi, con particolare
riguardo a quelli della produzione e ai costi generali e di funzionamento, sono esptessi in
franchi svizzeri a causa del contesto socio-economico in cui si posiziona I'exclave. Tali costi
hanno subito, per il solo effetto dell’apprezzamento del franco svizzero sull'euro, un
incremento medio di partenza di citca il 15%, essendo il tasso di cambio medio (Chf/Euro)
passato da 1,21 dell’anno 2014 a 1,06 del 2015.

Nonostante cid, il processo di tiorganizzazione e razionalizzazione posto in essere dalla
Societd & proseguito e, sulla base dei dati provvisori di bilancio (non essendo ancora stato

approvato il bilancio 2015), ha portato al raggiungimento dei seguenti risultati:

- Costi del consiglio di amministrazione: - 3,21%
- Costi degli organi di controllo e vigilanza -44.16%
- Costi del personale + 8,58%
- Costi generali di gestione e funzionamento - 3,23%

Se si considera pet le ultime due voci (costi quasi completamente in franchi svizzeri)
Pincremento legato al tasso di cambio del 15% rispetto all’anno precedente, i risultati finali sono

in linea con le previsioni del piano di razionalizzazione.

VERVE S.p.A.

L’Amministrazione comunale, attraverso la propria controllata Casino di Campione
S.p-A. ha mantenuto la pattecipazione in Verve S.p.A. con le medesime motivazioni contenute
nel piano e cioé:

- Poppottunita strategica di presidiare il settore del gioco lecito a livello tetritoriale;

- lassenza di indennita e/o compensi per gli amministratori strategica.

Sulla base delle informazioni pervenute dalla Casind di Campione S.p.A. che partecipa
direttamente la societa Vetve S.p.A., soggetta all’attivita di direzione e coordinamento della
Gamenet S.p.A., Poperativita della Societa, dopo una sofferta fase di start up, condizionata dalla

mancanza di liquidita, & recentissimamente iniziata (febbraio 2016) con l'acquisizione di un
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punto vendita, da destinare a “vetrina” delle innovazioni aziendali in particolare nell’ambito del
gioco on line / off line. Nel 2015 non sono stati generati proventi. Con I'avvio delle attivita nel

2016 & prevista la realizzazione dei primi utili.

Il presente documento, cui ¢ allegato il piano di razionalizzazione, viene inviato alla
sezione di controllo della Corte dei Conti della Regione e contestualmente pubblicato sul sito
istituzionale dell’ente, nell’are del’ Amministrazione Traspatente, sottosezione di 1° livello

denominata: “enti controllati” — societa partecipate.
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