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Prot. N. : %&@
Cat. L CL_fy  Fasc

7
Assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 14 del D.Igs.
33/2013 e dalle Linee Guida del’ANAC adottate con Delibera n. 241 del
08/03/2017

Al Sig. Sindaco del COMUNE DI CAMPIONE D'TALIA |

|

lo sottoscritto  Aldo BERNASCONI nato COMO il 02/01/1955 domiciliato per la
carica presso ['ufficio di protocollo comunale dichiaro sul mio onore che i seguenti dati sono corretti e

completi.

a) atto di nomina con l'indicazione della durata dell'incarico

Sono stato assunto da questo ente in data 29/12/1986 con la qualifica di Tecnico Capo Servizio

successivamente:

- Delibera G.C. 882 del 01/10/91 con funzione di Ingegnere Capo per il periodo 1.11.97 - 30.4.92
- Delibera G.C. 474 del 28/04/92 con funzione di Ingegnere Capo per il periodo 1.05.92 - 31.10.92
- Delibera G.C. 165 del 11.2.93 nomina ad ingegnere capo dal 01.03.1992

a tempo indeterminato cat. D3 , p.e. D5

Con decreto del Sindaco n. 4634 del 25.6.2013 sono stato confermato Capo Area con riconoscimento delle

funzioni dirigenziali per la durata del mandato amministrativo (11.6.17).

Con decreto del Sindaco n. 6144 del 9.8.2017 in qualita di Capo Area mi sono state conferite le funzioni
dirigenziali di cui all’art. 109, comma 2 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 ss.mm.ii. fino alla fine del mandato

amministrativo.

| b) curriculum

Provvedo ad allegare il curriculum aggiornato al 31.08.2017 [Allegato 1]

c) dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi-compensi a qualsiasi
titolo corrisposti

Nell’esercizio scorso (2017) non ho percepito alcun compenso dai seguenti enti pubblici e privati presso cui

ho svolto attivita autorizzata:

Ammontare
complessivo Per la carica di Presso l'ente
percepito nel 2017

‘ d) altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi spettanti J

Nell'esercizio scorso (2017) non ho percepito altri eventuali compensi a carico della finanza pubblica.
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Inoltre in riferimento al D.Lgs. 8-4-2013 n. 39: “Disposizioni in materia di inconfetibilita e incompatibilita di

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.", che dispone:

Art. 20 Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

1. Allatto del conferimento dellincarico linteressato presenta una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di inconferibilita di cui al presente decreto.

2. Nel corso dellincarico linteressato presenta annualmente una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita di cui al presente decreto.

3. Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica
amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito
l'incarico.

4. La dichiarazione di cui al comma 1 €& condizione per l'acquisizione dell'efficacia
dell'incarico.

6. Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla
stessa amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato,
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al presente decreto per un periodo di
5 anni.

DICHIARO

che in relazione alla funzione da me svolta per questa amministrazione non sussiste alcuna causa di
inconferibilita, ed in particolare, sempre in riferimento al D.Lgs. 8-4-2013 n. 39, non sussiste alcuna delle
seguenti cause:

Allego:
1)

Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reali contro la pubblica amministrazione (Art. 3)
Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato
regolati o finanziati (Art. 4)

Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello nazionale (Art. 6)

Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale (Art. 7)
Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali (Art. 9)

Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni locali (art. 11)

Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di
indirizzo nelle amministrazioni locali (art. 12)

I mio curriculum aggiornato al 31.08.2017

Campione d'ltalia, 06 Aprile2018
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DATI ANAGRAFIC:

PERCORSO SCOLASTICE:

ESPERIENZE PROFESSIONALL

CURRICULUM VITAE di Aldo Bernasconi

ALDO BERNASCONI

Nato a Como il 02.01.1953

Residente a Campione d'ltalia - Via Matteo 7/A
Stato Civile: Coniugato

» Diploma di Maturita Scientifica consequita presso il Liceo Scientifico Statale
"Paolo Giovio" di Como

* L aurea in ingegneria civile ergo tecnica edile conseguita presso il Politecnico
di Milano in data 02 Aprile {980 - Votazione 78/100

= Esame di Stato presso il Politecnico di Milano nell'Agosto 1980 - Votazione

63/100

= Apprendistato presso uno Studio Tecnico (Ingegneria e Architettura) diComo
dal Marzo 1977 al Dicembre 1380

= [scritto all'Albo degli Ingegneri della Provincia di Coma del 198! a tutt'oggi al
n. 988/A

® |ibero professionista con Studio Tecnico in Como dal (381 al1983

= Servizio presso il Comune di Cernobbio dal 1383 al Dicembre 1986 in qualita
di Responsabile Ufficio Tecnico

= Servizio presso il Comune di Campione d'ltalia dal 28.12.1986 e tutt'ora in

essere in qualita di Funzionario Capo Area Tecnico Statistico Informatica con
funzioni dirigenziali ex art. 109 2 comma D. Leg. N. 267/2000, dal23.12.1998

* Membro della Commissione Edilizia del Comune di Coma dal 1998 al 2003

= Progettazione e/o Direzione Lavori di numerose opere pubbliche nel Comune
di Campione d'ltalia negli ultimi 20 anni




» Jirezione Lavori relativa alla costruzione della Nuova Casa da Gioco,
progettata dall'arch. Mario Botta

» Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione sui luoghi di lavoro
relativo ai dipendenti del Comune di Campione d'ltalia dall'entrata in vigore
della Legge a tutto il 2009

» "Datore del Lavoro" ai sensi del D.Lgs 81/08 di dipendenti del Comune di
Campione d'ltalia dal 2003

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

G.A. congressi - Roma

Corso di aggiornamento “ La direzione e la contabilita dei lavari per le opere
pubbliche”

Roma 20/22Maggio 1991

Scuola superiore di ammnistrazione pubblica e degli enti locali - Roma
Corso ” La concesione per I'esecuzione di opere pubbliche”

Roma Febbraio 1992

Scuola delle autonomie locali - Viareggio
Seminario * Appalti di pubbliche forniture. Le nuove procedure di
aggiudicazione”

Viareggio 18/19 Giugno 1992

Scuola superiore di ammnistrazione pubblica e degli enti locali - Roma
Corso ” Le nuove regole in materia di lavori pubblici”

Roma Marzo 1993

Unione industriali di Como/Servizi Industriali s.r. Como

Credito formativo permanente attestante |'abilitazione alle funzioni di RSPP
Modulo C - Corso di specializzazione ai sensi D.gs n. 195/2003, art. 32 D.Lgs
n. 81/2008

Como Dicembre 2008

Politecnico di Milano campus Leonardo

Corso di aggiornamento della durata di 24,0 ore
sull'intervento di trasformazione urbanistica:
companenti innovative di sviluppo per il territorio ed il
paesaqgio

Milano Novembre / Dicembre 2014




UPEL Sede di Coma
Seminario su il nuova codice dei contratti pubblici
Como Gennaio 2017

UPEL Sede di Camo
Seminario sulla disciplina dei titali edilizi e

paesaggistici dopa le recenti riforme (SCIA e FOIA)
Como Febbraio 2017

UPEL Sede di Como
Aggiornamento per 'efficienza energetica degli edifici
Como, Marzo 2017

Universita dell'Insubria Sede di Como
Corso di aggiornamento della durata di 20 ore: “Dai
contratti alle semplificazioni. Nuovi raccord tra

potere pubblico e potere privato”
Coma Giugna 2017

Campione d'ltalia, 31 Agosta 2017




