COMUNE DI CAMPIONE D’ITALIA

Provincia di Como

ORIGINALE

Deliberazione G.C. n. 141

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO VERBALE DELEGAZIONE TRATTANTE  26/11/2013 -
PROVVEDIMENTI

L’anno duemilatredici, addi ventotto, del mese di novembre, alle ore 12 e minuti 00 nella sala delle
adunanze.

Previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, sono stati oggi convocati a seduta i
componenti la GIUNTA COMUNALE.

All’appello risultano :

Cognome e Nome Carica Pr. As.
MANGILI PICCALUGA Maria Paola SINDACO X
ZANOTTA Mariano ASSESSORE X
ZELLA Carlo ASSESSORE X

Totale 3

Partecipa all'adunanza il Segretario Generale Dott. Giampaolo ZARCONE.

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Signora MANGILI PICCALUGA Maria Paola nella sua
qualita di SINDACO assume la presidenza.
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OGGETTO: PRESA D'ATTO VERBALE DELEGAZIONE TRATTANTE 26/11/2013 - PROVVEDIMENTI

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il contenuto delle precedenti deliberazioni di Giunta Comunale n. 5/2013, n. 78/2013, n.
124/2013 e n. 134/2013 in materia di dipendenti comunali;

Visto il verbale della delegazione trattante del 8.11.2013;
Accertato Iesito positivo del referendum svoltosi in data 19.11.2013;

Visto il verbale della delegazione trattante nel verbale del 26.11.2013 con il quale s’¢ dato avvio al
processo di formalizzazione di uno strumento solidaristico di accordo tra le parti, sulla base della
proposta dell’ Amministrazione Comunale, datata 8.11.2013;

Ritenuto di dare immediatamente seguito a quanto contenuto nel verbale di cui sopra con particolare
riferimento al ripristino per il mese di dicembre 2013 (1.12.2013/31.12.3013), dell’orario di lavoro
al 100% per tutti i dipendenti del Comune di Campione d’Italia, in considerazione delle necessita
istituzionali dell’Ente;

Dato atto che tale modifica ¢ compatibile con gli equilibri del piano finanziario pluriennale di
riequilibrio, approvato dalla Corte dei Conti - Regione Lombardia, in data 15.11.2013;

Atteso altresi di avviare le procedure interne, tramite apposito avviso, al fine di verificare
’esistenza tra il personale dipendente di richieste di part-time, da attuare dal 1.1.2014, su base
volontaria, per una maggiore riduzione dell’orario di lavoro, rispetto a quella ipotizzata
nell'accordo;

Specificato che 1I’Amministrazione Comunale, attesa la straordinarietd del part-time oggetto di
avviso interno, garantira per il periodo 1.1.2014/31.12.2015 flessibilita di rientro al tempo ridotto
attraverso accordo solidaristico, a semplice richiesta dell’interessato;

Atteso altresi di attivare, da subito, gli uffici competenti al fine di verificare le procedure per il
collocamento a riposo del personale con i requisiti previsti dal D.L. n. 125/2013;

Ritenuto altresi di prevedere che I’Amministrazione Comunale venga assistita, nella fase di
predisposizione del citato strumento solidaristico di accordo con il personale comunale dipendente,
da idoneo studio legale competente in materia giuslavoristica, individuato, per la particolarita della
materia e per i termini temporali ristretti per la sottoscrizione dell'accordo, nello studio Trifird &
Partners di Milano che, tra I’altro, gia conosce la peculiare realtd campionese;

e Visto il parere favorevole espresso dal Funzionario Capo Area Economico-Finanziaria circa la
regolarita tecnica del provvedimento ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000,
allegato, quale parte integrante, al verbale originale;

e Visto il parere favorevole espresso dal Funzionario Capo Area Economico-Finanziaria circa la
regolarita contabile ai sensi dell'art. 49, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000, il quale attesta altresi la
copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, allegato, quale
parte integrante, al verbale originale;
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Con voti unanimi favorevoli, espressi nei modi e termini di legge

1y

2)

3)

4)

3)

DELIBERA

di dare atto che le motivazioni contenute nella premessa sono parte integrante della presente
deliberazione;

di ripristinare per il mese di dicembre 2013 (1.12.2013/31.12.2013) I’orario di lavoro tempo
pieno per tutti i dipendenti del Comune di Campione d’Italia, in considerazione delle necessita
istituzionali dell’Ente per il periodo, fatte salve le posizioni part-time al 30/6/2013;

di demandare all’ufficio personale la formalizzazione di un avviso interno per verificare la
richiesta di part-time su base volontaria da parte dei dipendenti comunali, a decorrenza dal 1
gennaio 2014, con le precisazioni in premessa evidenziate e compatibilmente con
l'organizzazione generale degli uffici e dei servizi;

di attivare gli uffici al fine di verificare l'eventuale possibilita di attivare da subito le procedure
per il collocamento a riposo del personale con i requisiti previsti dal D.L. n.125/2013;

di provvedere, tramite 1’ufficio competente, alla formalizzazione di un incarico di assistenza
tecnica e legale con lo studio Trifird & Partners Avvocati di Milano per i motivi di cui in
premessa, individuando le risorse necessarie per una somma massima di €. 20.000,00.=
all’intervento 1.01.02.03 del Bilancio di previsione 2013, in fase di approvazione.

Inoltre,

LA GIUNTA COMUNALE

ravvisata I’urgenza del provvedimento in considerazione dei termini temporali ivi previsti, ai sensi
dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, con successiva e separata votazione unanime
favorevole

DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.
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PARERI SI SENSI DELL'ART. 49, COMMA [ D.LGS N. 267/2000 _t

OGGETTO DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Oggetto: 52&5,6@ @/ Ji/ M M%n;& %ﬁ/%}of/f
26/27/ 1043 ~ @mféw

Campione d'Ttalia, L'istruttore direttivo:

PARERE _ TRUD ?E\E L

del Responsabile del Servizio di Competenza circa la regola’tglta Tecnica (art. 49, comma 1 D.Lgs n.
267/2000) f ]

Data Z&.\L A Firma Qi&k \

PARERE

267/2000)
3 ‘ . v (}5 j .
Data 2§\ 1A Fima WA i@%xﬁ A

del Responsabile del Servizio Finanziario circa la regoljt;ité Contabile (art. 49, comma 1 D.Lgs n.

ATTESTAZIONE

del Responsabile del Servizio circa la copertura Finanziaria
Si attesta che, a norma dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs n. 267/2000, sussiste la copertura

finanziaria della spesa di €yﬁ 6 ‘000
Pren. Imp. n. ﬁé@
Interventon. | O] ©2 05

Del B.P. Q@% che presenta la necessaria disponibilita
L'Ufficio Ragioneria Data (f?‘g NS Firma >\ §> '

’ ), , ,:
I1 Responsabile del Servizio Data Z& A ig Firma :i‘:z{,
4
N\




Letto, confermato e sottoscritto

IL SEGRETA GENERALE
Dott. Giamp b&éRCONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

To sottoscritto Segretario Generale certifico che copia della presente deliberazione viene pubbhcata all’Atbo Pretorio di

questo Comune il giorno 12.BIC M3 e vi rimarra affissa per 15 giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO GENERALE
L 12DIC. 700 Dott. GiampaflbZARCONE

$ Uavd\
DICHIARAZIONE DIBSEEUTIVITA'

La presente deliberazione ¢ esecutiva trascorsi 10 giorni dalla data di inizio pubblicazione, salva diversa decorrenza
prevista in deliberazione.
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